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Inklusive Bildung in der Alphabetisierungspraxis und im System des
Zweiten Bildungswegs — Qualifikationen, Kompetenzen und Bedarfe
des padagogischen Personals

Hintergrund

Untersucht wird die

Inklusionspraxis in

Alphabetisierungskursen und im

/weiten Bildungsweg an

Volkshochschulen. Gemal dem
Teilhabebericht Uber die Lebenslagen von
Menschen mit Beeintrachtigungen verlassen 71%
der Forderschiler*innen die Schule ohne
Hauptschulabschluss (BMAS 2016, S. 93). Sie
finden sich u.a. in Alphabetisierungskursen
(Rosenbladt/Bilger 2011) sowie im Zweiten
Bildungsweg wieder. Padagogisches Personal der
Volkshochschulen aulSert, verstarkt mit
Anspruchen inklusiver Bildung konfrontiert zu
sein.

Inklusionsverstandnis

Das Vorhaben orientiert sich an der

Behindertenrechtskonvention

(UN-BRK). Gemal dem

Menschenrechtsgrundsatz von

Inklusion muss der Staat alle
Lebensbereiche — und auch das Recht auf einen
gleichberechtigten Zugang zu Bildung — inklusiv
gestalten. Bildungseinrichtungen und -angebote
fur behinderte Erwachsene miussen inklusiv sein
(Art. 24 Abs. 5 UN-BRK).

Forschungsstand

Uber das Verhiltnis von
Behinderung, Alphabetisierung,
Grundbildung und Zweitem
Bildungsweg ist wenig
Systematisches bekannt.
Vorsichtige Annaherungen erlauben

der ,,Weiterbildungsmonitor 2012“
(Koschek/Weiland/Ditschek 2013), das
,AlphaPanel” (Rosenbladt/Bilger 2011) und
das , Nationale Bildungspanel (NEPS)“
(Schmidt-Hertha/Tippelt 2013).

Deutlich ergiebiger als die empirische
Datenlage ist jedoch die Diskussion um

die Behindertenrechtskonvention (UN-BRK)
und die sich hieraus ergebenden Folgen fir die
Erwachsenenbildung (Hirschberg/Lindmeier
2013, Heimlich/Behr 2011).

Zielgruppe

* Kursleitende von
Alphabetisierungskursen

* Lehrkrafte des Zweiten
Bildungswegs
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Fragestellung

Das Forschungsprojekt zielt auf die
Untersuchung der Inklusionspraxis,
um anhand von erfragten
Gelingensbedingungen, Problemen
und Widerstanden die
Professionalisierung von Lehrkraften zu starken.

(Fl) Uber welche Erfahrungen, Kompetenzen

und Qualifikationen verfiigen Lehrkrafte in
Alphabetisierungskursen sowie des Zweiten
Bildungswegs?

(FZ) Welche Bedarfe sind vorhanden? Welche

Widerstande und welche Gelingensbedingungen
lassen sich identifizieren?

Methodisches Vorgehen

Qualitative Erhebung

Gruppendiskussionen mit Lehrkraften aus

Alphabetisierungskursen sowie des
Zweiten Bildungswegs

Ergebnisse der
Gruppendiskussionen

Heterogenitat ist Berufsalltag in Alphabetisierungskursen
und zunehmend auch in Kursen des Zweiten Bildungswegs
*Herausforderungen und Chancen der Heterogenitat werden
thematisiert

Ambivalentes Verstandnis von Inklusion und Behinderung
*Unsicherheiten bezlglich des Behinderungs- und des
Inklusionsbegriffs und im Umgang mit Behinderungen
*Kursleitende begreifen die Unterschiedlichkeit der
Teilnehmenden teils als selbstverstandlich, teils als untblich

Psychische Behinderungen als eine besondere
Herausforderung

*Kursleitende wunschen sich, ihre Handlungsproblematiken
im Umgang mit psychischen Behinderungen zu Uberwinden

Ergebnisse der Telefonstudie
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Fortbildungsmodul wird aus Ergebnissen
entwickelt und erprobt

Prasentiert und diskutiert werden die

Ergebnisse auf einer Abschlusstagung

Anschlielfend bundesweite Fortbildung
fur Lehrkrafte in der Alphabetisierung und
im Zweiten Bildungsweg
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